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1. PREFATA

in cadrul Conferintei Organizatiei Natiunilor Unite din 2012 privind dezvoltarea durabil3, statele
membre au convenit sa lanseze un proces de elaborare a unui set de obiective de dezvoltare durabild
(ODD). ODD abordeaza toate cele trei dimensiuni ale dezvoltarii durabile (de mediu, economice si
sociale) care sunt integrate in agenda de dezvoltare globald a Organizatiei Natiunilor Unite.

Handicapul este mentionat in diferite parti ale ODD si, in special, in parti legate de educatie, crestere si
ocuparea fortei de muncg, inegalitate, accesibilitatea asezarilor umane, precum si colectarea de date si
monitorizarea ODD, de exemplu: Obiectivul 4 privind educatia de calitate favorabila incluziunii si
echitabila si promovarea oportunitatilor de invatare pe tot parcursul vietii pentru toti se concentreaza
pe eliminarea disparitatilor de gen in educatie si pe asigurarea accesului egal la toate nivelurile de
educatie si formare profesionalad pentru vulnerabile, inclusiv persoanele cu dizabilitati. In obiectivul 8:
promovarea unei cresteri economice sustinute, favorabile incluziunii si durabile, a ocuparii integrale si
productive a fortei de munca si a muncii decente pentru toti, comunitatea internationala isi propune sa
obtind locuri de munca complete si productive si locuri de munca decente pentru toate femeile si
barbatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati. Obiectivul 11 ar depune eforturi pentru a face orasele

si asezdrile umane favorabile incluziunii, sigure si durabile.

Pentru a realiza acest obiectiv, statele membre sunt invitate sa ofere acces la sisteme de transport
sigure, la preturi accesibile, accesibile si durabile pentru toti, imbunatatind siguranta rutiera pentru
persoanele cu handicap. Obiectivul 17 Statele membre sunt invitate sa consolideze sprijinul pentru
consolidarea capacitatilor acordat tarilor in curs de dezvoltare, inclusiv tarilor cel mai putin dezvoltate
si tarilor insulare mici in curs de dezvoltare (SIDS), ceea ce ar spori in mod semnificativ disponibilitatea
unor date de Tnalta calitate, oportune si fiabile, care sunt, de asemenea, defalcate in functie de
handicap.
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2. INTRODUCERE

PROIECT

Acest proiect Erasmus+, "Tineri si ODD", este un parteneriat strategic compus din organizatii al caror
obiectiv este de a contribui la constientizarea tinerilor cu dizabilitati si la reducerea oportunitatilor cu
privire la obiectivele de dezvoltare durabila, implicand tinerii din intreaga UE pentru a deveni viitori

cetateni activi si a lua parte la deciziile lor.
Principalele obiective ale proiectului sunt:

- sa obtina un angajament civic activ si participarea tinerilor prin promovarea dialogului cu privire la cele
17 ODD;

- S3 permita tinerilor sa joace un rol activ pentru comunitate si mediu la nivel local, european si

international.

REZULTATELE CERCETARII DE TEREN

PREDIF a organizat un focus grup cu lucrdtori de tineret in care au fost discutate cele mai bune
metodologii pentru includerea YPWDs (tineri cu dizabilitati), precum si diferite idei si abordari cu privire

la modul de a imputernici tinerii cu dizabilitati sa devina lideri si sa conduca schimbarea.

Cand au fost intrebati despre importanta participarii YPWD la activitati culturale, educationale si
politice, intervievatii au concluzionat ca participarea YPWD in societate a fost fundamentala ca orice alt
tanar, opiniile din YPWD sunt necesare pentru a crea comunitati. Acestia au exprimat ca generatiile
prezente si viitoare au puterea de a solicita si de a promova schimbariin politicile sociale si de incluziune

actuale.

Prin urmare, participarea persoanelor cu handicap este esentiald in conceperea si dezvoltarea
activitatilor culturale, educationale si politice. Fara viziunea si perspectiva lor, este imposibil ca

societatea sa stie sa-si inteleaga realitatea.

Grupul a declarat, de asemenea, importanta ca YPWD sa-si poata exercita autodeterminarea libera
! I y ]
pentru a-si putea reprezenta proiectele de viata in comunitate. Delegarea nevoilor si dorintelor YPWD

catre alte colective nu este cel mai bun curs de actiune, deoarece exista anumite identitati si nevoi
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specifice pe care YPWD trebuie sa le comunice direct comunitatii ca o reflectare a necesitatilor lor.
Grupul a observat ca a avea propria voce ar fi cheia pentru a raspunde nevoilor lor si pentru a fi inclusi in

comunitate.

Cand grupul a discutat despre participarea scazuta a YPWD in societate, a aparut ideea ca participarea
lor in societate a fost ceva diferit de ceea ce a fost promovat de entitatile sociale. Grupul a declarat
importanta entitatilor sociale de a-si adapta cerintele la nevoile reale ale YPWD. Interesul scazut al
YPWD din partea entitatilor din sectorul social a fost mentionat din cauza faptului ca societatea si

administratia publica nu au facut inca suficient pentru ca acestea sa participe.

Un acord al grupului in acest moment a fost ca participarea scazuta a YPWD s-a datorat deconectarii
societatii cu nevoile YPWD. Opinia generald a fost c3, intrucat entitatile sociale au administratia publica
ca principala sursa de finantare, cerintele lor se adapteaza la nevoile actuale ale administratiei publice
pe aceasta temd. Cu toate acestea, necesitatile YPWD s-ar putea sa nu corespunda obiectivelor
administratiei publice, ci mai degraba propriilor nevoi. de exemplu, daca este nevoie ca persoanele cu
dizabilitati sa invete cum sa utilizeze retelele sociale, administratia publica inca nu stie cum sa raspunda
acestei nevoi. Aceasta lipsa de intelegere genereaza o anumita deconectare intre nevoile reale ale
YPWD si programele concepute de entitatile sociale pentru a raspunde nevoilor lor. O deconectare

totald nu numai in ceea ce priveste canalele de comunicare, ci si in ceea ce priveste continutul.

in prezent, YPWD se afl3 intr-o etapa de descoperire a propriei realitati sociale si, in opinia grupului, este

foarte departe de a afla ca sunt fiinte complete, cu dorinte egale cu restul societatii.

Discutand idei pentru incluziunea si participarea sociald a YPWD, a aparut ideea de a promova mai
multe activitati socio-culturale, precum si de a sensibiliza publicul cu privire la noile tehnologii, inclusiv

inovarea digitala in promovarea activitatilor favorabile incluziunii etc.

Pentru a rezolva deconectarea, solutia sugerata este ca comunitdtile sa se apropie de tineri si sa nu
astepte ca acestia sa ajunga. Societatea trebuie sa abordeze mediul lor dintr-o perspectiva de incluziune
depling, deoarece fiecare grup are nevoi diferentiate. Prin urmare, societatea trebuie sa promoveze
includerea tinerilor in comunitate prin crearea unor spatii comune in care nevoile tinerilor sa fie

satisfacute.

Activitatile de educatie non-formala pot fi implementate ca instrument de incluziune a tinerilor cu
dizabilitati prin evenimente muzicale, culturale, sportive, de petrecere a timpului liber si de petrecere a
timpului liber... tinerii trebuie sa stie ca participarea lor activa in societate este un drept, prin urmare

este esential sa aducem aceste activitati mai aproape de acest grup.
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Societatea ar trebui sa fie deosebit de atenta sa nu separe YPWD, deoarece interactiunile acestui grup
cu alti tineri cu si fara dizabilitati sunt necesare pentru includerea lor. Este important sa se stie cum sa
se identifice aceste nevoi de interactiune pentru a oferi abilitati adecvate pentru includerea lor pe
deplin.

societatea poate imputernici tinerii cu dizabilitati sa fie lideri ai schimbarii, facandu-i sa se simta ca orice

alt tanar, oferindu-le aceleasi oportunitati si facandu-i sa faca parte din aceasta schimbare.

YPWD trebuie sa li se permita sa creasca si sa devina imputernicit, sa fie liber de judecata si sa fie cei

care se definesc alegerile pentru nevoile lor si modelul de incluziune, fiind interlocutorii lor.

In cele din urma, a aparut ideea ca nicio educatie formal3, activitati de diseminare si campanii incluzive

nu sunt foarte functionale in implicarea tinerilor cu dizabilitati.

Acest focus grup si discutia sa au furnizat temele de studiu ale urmatoarelor cercetdri documentare.

REZULTATELE CERCETARILOR DOCUMENTARE

Efectuand cercetarea documentara, ne-am propus sa investigdm situatia actuala mai larga din fiecare
tard/regiune cu privire la participarea scazuta a tinerilor cu dizabilitati la activitati culturale,
educationale si politice. Parteneriatul a fost invitat sa ofere o imagine de ansamblu asupra bunelor
practici/studiilor de caz existente privind lipsa activitatilor de educatie formala, precum si a strategiilor
privind activitatile de diseminare, care au fost utile pentru a descrie participarea tinerilor cu si fara
dizabilitati, luand in considerare, de asemenea, dezvoltarea ODD.

Cercetarea arata un rezultat comun principal, participarea persoanelor cu dizabilitati in societate
implicd o recunoastere a egalitatii in drepturi, asigurand integrarea deplina in toate straturile societatii
ca actori de drept. Domeniile comune in care tarile au convenit sa fie esentiale pentru aceasta

participare sunt educatia, mediul, participarea civica si piata muncii (ocuparea fortei de munca).

Tarile participante la acest studiu se afla in diferite stadii de depasire a provocarii tranzitiei de la
institutionalizarea persoanelor cu dizabilitati la asigurarea integrarii si participarii in societate ca drept

al omului.

Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu handicap in cadrul Adunarii Generale a ONU din 2006
a reprezentat o piatra de hotar pentru legislatia privind persoanele cu handicap, deoarece guvernele au
promovat reglementari locale bazate pe acest acord comun incheiat de ONU. Impreuna cu avansarea

reglementarilor locale, majoritatea tarilor au creat sau promovat agentii nationale privind persoanele
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cu handicap pentru a sprijini eforturile nationale de promovare a drepturilor omului cu scopul de a

promova integrarea activa si vizibilitatea acestui grup in societate.

Cercetarea arata, de asemenea, o mare discrepanta la nivelul si efortul guvernelor privind integrarea
persoanelor cu dizabilitati, aceasta realitate duce la niveluri diferite de integrare care afecteaza in mod
direct conditiile socio-culturale ale persoanelor cu dizabilitati, in principal pe baza genului si / sau a

locului de resedinta.

In cadrul acestor disparitati, genul se dovedeste a fi o provocare cronica transversala in toate tarile,
femeile avand niveluri mai scazute de participare n ceea ce priveste educatia, integrarea sociald si

ocuparea fortei de munca.

DE LA CERCETARE LA SETUL DE INSTRUMENTE

Participarea la viata comunitatii este vitala pentru sanatatea si bunastarea noastra, promovand un
sentiment de apartenentd, creand retele de sprijin social si oportunitati pentru activitatea fizica. Tinerii
cu dizabilitati au niveluri mai scazute de mobilitate si de participare la activitati recreative (fizice, sociale
si culturale), educatie si ocuparea fortei de munca, decat colegii lor fara dizabilitati. Acest lucru are

implicatii asupra sanatatii, bunastarii si oportunitatilor de curs de viata.

Handicapul este mentionat in diferite parti ale ODD, in special in acele domenii legate de educatie,

crestere si ocuparea fortei de munca, inegalitate si accesibilitatea asezarilor umane.

in cercetarea privind situatia din fiecare tara a participarii persoanelor cu dizabilitati, domeniile comune
n care tarile au acceptat sa fie esentiale pentru participarea lor sunt educatia, civica participarea si piata

muncii (ocuparea fortei de munca).

in cadrul celor mai bune practici si al activitatilor de diseminare colectate, a reiesit cd domenii precum
cultura si mediul sunt, de asemenea, considerate fundamentale pentru incluziunea si participarea

deplina.

In ceea ce priveste metodologiile, asa cum am mentionat anterior, din raportul de teren a reiesit ca nicio
activitate formald de educatie si diseminare sau campanie incluziva nu este foarte functionald in

implicarea tinerilor cu dizabilitati, promovand dialogul cu privire la ODD.

In general, de la ghiseu si din cercetarile depuse au reiesit ca dreptul tinerilor cu dizabilitati de a fi
integrati Tn comunitate se confrunta si cu obstacole sociale, in special din punctul de vedere al perceptiei

interne, a persoanelor din jurul lor.
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Intrucat participarea tinerilor cu dizabilitdti depinde de adaptarea societatii la nevoile lor, aceste
provocari fac dificila participarea deplina a acestui grup in calitate de cetdteni la viata sociald, culturala
si politica. Prin urmare, promovarea participarii lor in societate se bazeaza pe normalizarea lor in toate
straturile societatii, fiind cel mai important acces echitabil la educatie si piata muncii pentru a deveni

indivizi autodeterminati ca semeni fara dizabilitati.
in concluzie, acestea sunt metodologiile aparute:

- nici o formale activitati educationale

- activitati de diseminare

- campanii incluzive

Domeniile aparute in cadrul metodologiilor in cadrul cercetarilor si colectarii activitatilor de diseminare
si a celor mai bune practici sunt urmatoarele: mediu, educatie, ocuparea fortei de munca, participare

civica si culturala.

Aceste domenii vor fi temele incluse Tn modulele cu accent special pe zona de mediu.

Acest curs de set de instrumente este destinat lucratorilor de tineret sa implice tinerii si sa promoveze
participarea activda a acestora la problemele actuale ale societatii in calitate de ambasadori ai

schimbarilor sociale prin intermediul ODD
Pe baza constatarii, propunerea de module este conceputd dupa cum urmeaza:

Modulul 1: Activitati educationale non-formale pentru promovarea participarii tinerilor si a implicarii

acestora in dezvoltarea ODD.
Zona 1.1 Mediu
Domeniul 1.2 Ocuparea fortei de munca

Modulul 2: Activitati de diseminare pentru promovarea participarii tinerilor cu dizabilitati si mai putine
oportunitati

Zona 2.1 Participare civica si culturala
Zona 2.2 Mediu

Modulul 3: Campanii incluzive de promovare a ODD-urilor. Cum sa comunicati ODD-urile intr-un mod

incluziv

-20
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Domeniul 3.1 Educatie

Zona 3.2 Mediu

3.CUMSE UTILIZEAZA SETUL DE INSTRUMENTE

Ghidul setului de instrumente este un set de instrumente online accesibil pentru lucratorii de tineret
pentru a capacita tinerii cu dizabilitati prin intermediul ODD- urilor. Ghidul, impreuna cu materialul de
instruire, care poate fi adaptat, actualizat si extins de catre utilizatorii interesati, include un pachet
valoros de invatare gata pentru utilizare viitoare de catre facilitatori, educatori, comunitati de invatare
si organizatii interesate. Continutul instruirii se bazeaza pe resurse educationale deschise (RED) pe care
partenerii le-au dezvoltat si selectat in functie de invatare.

Acest set de instrumente "Practici si instrumente pentru lucrul cu tinerii cu si fara dizabilitati in
dezvoltarea ODD", se adreseaza lucratorilor de tineret si va constitui baza teoretica si metodologica
pentru intreaga punere 1n aplicare a activitatilor proiectului. Scopul acestui ghid este de a sensibiliza
lucratorii de tineret cu privire la necesitatea punerii in aplicare a ODD pentru un viitor promitator si
participarea tinerilor la activitati culturale, educationale si politice, tindnd seama de incluziunea tinerilor
cu dizabilitati, precum si de dezvoltarea cunostintelor, aptitudinilor si competentelor acestora pentru a
desfasura activitati educationale non-formale. Aceasta metodologie constituie baza educationald pe
baza careia setul de instrumente va fi nucleul si orientarea pentru profesorii si educatorii interesati sa

puna in aplicare si sa utilizeze setul de instrumente
Deci... cum sa profitati la maximum de acest set de instrumente? Aici gasiti cateva sfaturi:
-Cele 3 module pot fi abordate atat ca experienta unica de invatare, cat si ca pachet educational intreg;

- anexele pot fi utilizate ca modele de activitate pentru aprofundarea cunostintelor pe o anumita tema

si/sau implementarea activitatilor practice;

-multe dintre resursele dezvoltate sau selectate in baza licentelor educationale deschise sunt furnizate

in limba engleza, cu scopul de a permite educatorilor din intreaga Europa sa ii adapteze la contextul lor;

-toate resursele disponibile in acest set de instrumente (RED, resurse externe, materiale inspirationale
etc.) sunt, de asemenea, puse la dispozitie pe hub-ul de invatare PREDIF, platforma intr-un mod

interactiv si cu adaugarea de resurse suplimentare, cum ar fi prezentarile celor 3 module.

-20
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- Ghidul Toolkit este disponibil in limbile engleza, spaniold, romanad, italiana, croatd, bulgara,

portugheza. Va invitam sa il descarcati si sa il adaptati si resursele sale la propriul context.

4. MODULE

MODULUL 1 ACTIVITATI EDUCATIONALE NON-FORMALE
PENTRU PROMOVAREA PARTICIPARII TINERILORSI A
IMPLICARII ACESTORA IN DEZVOLTAREA ODD.

MODULUL 1.1 ZONA DE MEDIU

Obiective de invatare:

e intelegeti importanta mediului

e Fiti constienti de necesitatea schimbarii comportamentului
uman.

e Desfasurarea de activitati incluzive privind reciclarea,

reimpadurirea si economisirea apei

-20
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Wscopul de a sensibiliza societatea cu privire la importanta garantarii unei protectii
durabile a planetei si a resurselor sale naturale, in data de 5 iunie a fiecarui an, are loc Ziva
Mediului.

In mod individual, fiecare dintre noi poate lua, de asemenea, propriile actiuni pentru a
lupta impotriva distrugerii mediului si, in toata aceasta sectiune, ne vom concentra pe nu
exista activitati de educatie formala legate de acestea trei obiective de dezvoltare

durabila:

— Reimpadurire
— Reciclare

— Economisirea apei

UNELE TEORIE PENTRU A INVATA SI ACTIVITATI CARE URMEAZA SA FIE DEZVOLTATE
Mediu si schimbari climatice

Pamantul este o casa pentru diferite specii vii si cu totii suntem dependenti de mediul inconjurator
pentru aer, hrand, apa si alte nevoi. Este baza in care viata se dezvolta, prin urmare, este important ca
fiecare individ sa ne salveze si sa ne protejeze mediul inconjurator. Oamenii au un impact asupra
mediului fizic Tn mai multe moduri: eroziunea solului, calitatea slaba a aerului, apa neingradita. Astfel
de schimbari au dus la schimbari climatice. Aceste efecte negative pot afecta comportamentul uman

si pot determina migratii in masa sau lupte pentru apa curata.

Video despre schimbarile climatice

Nicio activitate formala de educatie privind reimpadurirea

Tot ce tine de mediu este studiat de ecologie. Specialistii in aceasta disciplina considera ca
reimpadurirea este esentiala, deoarece copacii indeplinesc functii vitale pentru o mare parte a faunei
existente si pentru fiintele umane, deoarece sunt principalii producatori de oxigen din ecosistemele

terestre.
Scopul activitatii de educatie formala privind reimpadurirea

> Fiti constienti de defrisarile care ne inconjoara

» Investigati vegetatia autohtona a zonei.

-20
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Echipa

Desfasurarea activitatii:

4
4

L

4

Grupul este impartit in 4 echipe formate din oameni cu nationalitati diferite.

Folosim resursele digitale si cunostintele prealabile ale participantilor

Fiecare grup trebuie sa caute informatii despre vegetatia autohtona a tarii in care este
dezvoltat proiectul.

Se face o expozitie de grup pentru a impartasi informatii si pentru a gasi coincidente.

Un copac autohton este livrat fiecarui grup pentru plantarea ulterioara.

Faceti o excursie de observatie pentru a identifica speciile la care am lucrat si verificati daca
exista o abundenta a vegetatiei respective in zona selectata.

Localizati zone nelocuite si plantati copacul atribuit acolo, [asand numele oamenilor care I-au
plantat.

Vizite ulterioare si observarea evolutiei.

Dezbatere
— Ce specii de animale am ajutat la reimpadurirea zonei?
— De ce este important ca copacii pe care ii plantam sa fie autohtoni in zona?
— Cam cat de departe sunt primele semne de civilizatie din zona pe care o reimpadurim?
— Ti-afost greu sa gasesti o zona in care sa cresti copaci autohtoni?

— Ceseintampla daca toata lumea ar creste un an copac?

Nicio activitate formala de educatie privind reciclarea

Atunci cand avem in vedere un trai durabil, reciclarea este practica pe care o gandim cu totii. Aceasta

consta in separarea deseurilor, astfel incat materialele cu care sunt compuse sa fie reutilizate in

industrie pentru fabricarea de noi produse.

Putem reduce emisiile directe, consumul de energie si deseurile prin sprijinirea reciclarii si alegerea

articolelor reciclate.

Scopul activitatii de educatie formala privind reciclarea

>
>

Pentru a invata artizanat cu materiale folosite

Dezvoltarea creativitatii in randul tinerilor

Dezvoltare a activitatii:
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=» Pentru aceasta activitate aveti nevoie de sticle de plastic, sosete folosite, reviste si carton
=> Rugati-| pe tanar sa se gandeasca ce pot face cu materialele

=> Adunati-le in grupuri de 4 persoane

=>» Fiecare grup va avea 1 din fiecare din elementele anterioare

=>» Grupurile vor face brainstorming ce pot face cu aceste materiale

=>» Grupul va reflecta ideile pe care le-au sugerat sa faca.
Exemple de ambarcatiuni de arta de a face:

e Sticlele de plastic pot fi taiate si folosite pentru a creste plante

e Sosetele pot fi folosite pentru a face marionete si pot efectua un teatru scurt

e Tabla de carti si revistele pot fi folosite pentru a face rama foto cu propria forma, nume sau
orice desene

e Cu aceastad activitate, copiii vor regandi despre reutilizarea obiectelor folosite
Nici o activitate formala de educatie privind economisirea apei

Apa este o resursa esentiald pentru viata. Se estimeaza ca, pana in 2030, aproximativ 20 % din tarile in

curs de dezvoltare se vor confrunta cu dificultati in obtinerea apei.
Pana la mijlocul acestui secol, cresterea populatiei va determina cresterea cererii cu aproximativ 50%.

Acesta este motivul pentru care Organizatia Natiunilor Unite si alte organizatii organizeaza actiuni de

educare a publicului cu privire la consumul responsabil de apa.
Scopul activitatii de educatie formala privind economisirea apei:

» Cunoasteti principalele surse de apa in mediul lor apropiat.
> ldentificarea surselor si situatiilor de risipa de apa.
» Lucrati cu cunostinte anterioare despre subiect.

> Impartasirea ideilor, lucrul in echipa.
Desfasurarea activitatii:

=> Grupa este impartita in 4 echipe.

=> Eivor avea la dispozitie 5 minute pentru a reflecta pe o bucatd de hartie toate sursele de apa pe
care le cunosc si cand le folosesc.

=> Nu va fi o partajare in tabla centrala de verificare coincidente cu alte echipe.

=> Prezentarea continutului relevant de catre instructor.
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Pierdut O picatura Doua Robinet pe Facucet deschis
picaturi jumatate
deschis
In1ord 3 litri 7 litri 60 litri 514 litri
Inizi 72 litri 150 litri 1440 litri 12340 litri
In 1 s3ptamana 504 litri 1050 litri 10000 litri 8683 litri

=> Echipele vor avea la dispozitie 3 minute pentru a raspunde la intrebarea echipelor: In ce situatii
din viata de zi cu zi risipim apa? impartasirea raspunsurilor.

Surse web pentru lecturi suplimentare

e https://drawdown.org/

e https://www.bbva.com/es/sostenibilidad/que-es-el-medioambiente-y-por-que-es-clave-
para-la-vida/

e https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/biodiversity/
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MoDuULUL 1.2 DOMENIUL OCUPARII FORTEI DE MUNCA

Obiective de invatare:

Fiti constienti de dificultatile cu care se confrunta
tinerii atunci cand Tsi cauta un loc de munca sau o

activitate independenta

Achizitionati cateva instrumente pentru a ajuta la

abordarea acestor probleme

Prezentati-le tinerilor cunoasterea conceptului de

"antreprenoriat al stilului de viata"

Sensibilizarea tinerilor cu privire la o masura
importanta de sprijin pentru ocuparea fortei de

muncad in randul tinerilor: Garantia pentru tineret

Sti Altele Resurse si Retele

“In intreaga lume, femeile si bdrbatii tineri au o contributie importantd in calitate de lucrdtori productivi,

antreprenori, consumatori, cetdteni, membri ai societdtii si agenti ai schimbdrii.

De prea multe ori, intregul potential al tinerilor nu este realizat deoarece acestia nu au acces la locuri de

muncd productive si decente.

Desi sunt un atu, multi tineri se confruntd cu niveluri ridicate de incertitudine economicd si sociald.

O tranzitie dificild in lumea muncii are consecinte de lungd duratd nu numai asupra tinerilor, ci si asupra

familiilor si comunitdtilor acestora."

UNELE TEORIE PENTRU A INVATA SI ACTIVITATI CARE URMEAZA SA FIE DEZVOLTATE
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Cel Strategia de incluziune a Comisiei Europene enumera urmatoarele obstacole suplimentare cu care

se confrunta persoanele cu mai putine oportunitati:

e Obstacole sociale: discriminare, abilitati sociale limitate, comportament antisocial,
(ex)ofensator, paternitate la o varsta frageda etc.

e Obstacole economice: nivelul de trai scazut, veniturile mici, dependenta de asistenta socialg,
somajul (pe termen lung), lipsa de adapost, datoriile etc.

e Dizabilitati: mentale, fizice, senzoriale sau de alta natura.

e Provocari educationale: dificultati de invatare, pardsirea timpurie a scolii sau plecarea cu
calificari scazute sau fara calificari etc.

e Diferente culturale: imigratia sau originile refugiatilor, care apartin minoritatilor nationale sau
etnice, provocarile legate de adaptarea lingvistica si incluziunea culturala etc.

e Probleme de sanatate: probleme cronice de sanatate, boli grave, afectiuni psihiatrice,
probleme de sandtate mintala etc.

e Obstacole geografice: traiul in zone rurale sau deluroase indepartate, insule mici sau regiuni

periferice, zone cu probleme urbane, zone mai putin deservite etc.
Provocari critice cu care se confrunta tinerii in antreprenoriat:

Lipsa unor medii politice, de reglementare si institutionale favorabile, inclusiv costuri ridicate de
inregistrare pentru intreprinderi, proceduri administrative greoaie, sisteme fiscale si juridice
obstructive, precum si politici si practici discriminatorii, inclusiv conceptii gresite negative cu privire la

competentele antreprenoriale ale grupurilor dezavantajate, cum ar fi tinerii cu dizabilitati

Medii antreprenoriale slabe, agravate de atitudini inhibitoare fata de antreprenoriat in cadrul
societatilor, teama de esec, antreprenoriat limitat si oportunitati de relationare, lipsa de platforme
pentru a promova angajamentul antreprenorilor si schimbul si transferul de cunostinte al acestora,

precum si accesul limitat la piete

Accesul limitat la finantare si la oportunitatile de investitii, din cauza unei cerinte minime de capital, a
lipsei de garantii, a unui profil de risc mai ridicat si a reticentei institutiilor financiare de a imprumuta

bani in consecinta;

Transferul limitat de competente si cunostinte, care continud sa impiedice tinerii antreprenori sa fie
"potriviti scopului" si sa isi infiinteze propriile afaceri, sa obtina acces la tehnologie, sa isi dezvolte

competentele antreprenoriale si sa isi urmeze educatia
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Cateva instrumente pentru a ajuta la abordarea acestor probleme:

Am grupat raspunsurile la somajul in randul tinerilor in jurul a trei idei si niveluri-cheie

O Nivel _Positive gandire "individuala"
O "Activitati pentru tineret" Level_Empowering tinerilor aflati in cautarea unui loc de munca

U "Politica" level_Fighing Tmpotriva excluziunii sociale

=>» Nivel individual

in ciuda complexitatii si dificultatii de combatere a somajului in rdndul tinerilor sau mai bine spus,

tocmai din cauza acestei dificultati, este necesar sa se abordeze problema cu o gandire pozitiva.

Aceastd gandire pozitiva incepe prin schimbarea vocabularului si a atitudinii mentale atunci cand se
ocupa de somaj, de exemplu vorbind despre "tineri aflati in cdutarea unuiloc de munca"in loc de

"tineri someri", concentrandu-se pe resurse si capacitati, mai degraba decat pe lipsuri etc.

Gandirea pozitiva implica, de asemenea, necesitatea de a analiza situatia de a fi somer, nu doar in
termeni negativi, ci si de a intelege impactul pozitiv potential pe care I-ar putea avea in - cel putin -
unele aspecte ale vietii.

Potrivit celebrului citat al lui Harry S. Truman, ar trebui sa incercam sa generam oportunitati din
situatia dificila de a fi somer:

"Un pesimist este cel care face dificultati de oportunitatile sale si un optimist este cel care face
oportunitati de dificultatile sale."

=> Nivelul de activitate pentru tineret

Amintiti-va c3, In calitate de lucrator de tineret, sunteti un jucator important pentru capacitarea

tinerilor, dar nu trebuie sa fiti singurul!

"Acest proces de responsabilizare combina strategiile educationale si sociale, formarea si protectia
sociala (in ceea ce priveste accesul la nevoile de baza, cum ar fi locuintele sau sanatatea...) si necesita

cooperarea ONG-urilor, a administratiilor publice si a sectorului privat.
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Ideea de a capacita tinerii aflati in cdutarea unui loc de munca, cu scopul de a crea oportunitati mai
bune pentru gasirea unui loc de muncg, nu ar trebui inteleasa ca o "solutie individuala" pentru unele

grupuri de tineri.

Dimpotriva, aceste programe si initiative sunt adesea cea mai buna expresie si originea unor politici

noi si mai bune care sunt generate ulterior."

Am dori sa va impartasim cateva elemente de care sa fiti constienti sau sa vi se reaminteasca atunci

cand imputerniciti tinerii persoane aflate in cautarea unui loc de munca:

In ceea ce priveste atitudinile generale:
eAscultare
e Fiind flexibil

e Afiactiv, printr-un raspuns imediat

in abordarea diferitilor actori aflati in situatia somajului:

» Utilizarea unei abordari "unu la unu" atunci cand sprijiniti persoanele aflate in cautarea unui loc de

munca
e Implicarea tuturor actorilor care au o influenta asupra situatiei somerilor.
e Crearea unei retele de sprijin in jurul tinerilor persoane aflate in cautarea unuiloc de munca

* Promovarea relatiei de partener, respect reciproc. Astfel incat tinerii aflati in cautarea unuiloc de

muncad sa poata gasi modele.

Pentru activitatea educationald cu tinerii aflati in cautarea unui loc de munca:
* Consolidarea competentelor lor sociale si explorarea diferitelor strategii pentru a depasi situatia.

* Accesibilitatea si punerea la dispozitie a informatiilor pentru tinerii aflati in cautarea unui loc de

munca
e Utilizarea marturiilor, a povestilor de succes si a sprijinului de la egal la egal pentru tineri

e Implicarea in procese de sprijin pe termen lung cu tinerii aflati in cautarea unui loc de munca
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* Promovarea antreprenoriatului, a locurilor de munca autoproduse

» Consolidarea tinerilor aflati in cdutarea unui loc de munca si sprijinirea demnitatii acestora

Pentru lucratorii de tineret care sprijina tinerii aflati in cautarea unui loc de munca:

* Acceptarea, in calitate de lucrdtor de tineret, sentimentele de frustrare. impartasiti si lucrati la ele (in

grupuri, sprijin de la egal la egal, prin supraveghere...)

* Posibilitatea de a iesi, de a-ti face timp sa te adaptezi si sa actionezi mai adecvat in situatii dificile

=>» Lanivel de politica

Ultimul nivel este cel pe care nu il putem influenta complet. Este nivelul de politica, modeleaza
politicile pentru tineret si este responsabil pentru directia in care se indreapta toate legile, strategiile si

alte documente.

Unele dintre reformele politice care ar trebui facute sunt cu siguranta legate de educatie si de
schimbarea paradigmei invatarii. Celelalte modificari includ recunoasterea educatiei non-formale si a
voluntariatului, imbunatatirea punerii in aplicare a programului Garantiei pentru tineret si
introducerea educatiei civice in scolile din intreaga Europa. 1i putem influenta prin organizarea de

campanii de advocacy.

Conceptul de "antreprenoriat stil de viata

Lucrand cu tinerii si incercand sa-i capacitezi in ceea ce priveste antreprenoriatul, s-ar putea sa simti ca

—1n zilele noastre — nu prea au legatura cu modelul clasic de "antreprenor".
Astfel, dorim sa va prezentam conceptul de "antreprenoriat al stilului de viata".

Un antreprenor stil de viata este un individ care creeaza o afacere in scopul de a schimba stilul lor de

viata in loc de a face profituri.

Acest tip de antreprenor, de obicei, vrea sa creeze o afacere, deoarece acestea sunt pasionati de ea si

cred ca va fi personal plind de satisfactii pentru ei.
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Flexibil Indiferent de tipul de afacere pe care doriti sa o incepeti, antreprenorii din domeniul
stilului de viata ar trebui sa fie suficient de flexibili pentru a sti cand sa schimbe

tacticile pe masura ce apar noi provocari

Comise In timp ce antreprenorii stil de viatd nu sunt axate pe profituri, ei incd mai trebuie sa fie
angajat la ideea de afaceri, ceea ce inseamna efectuarea unei cantitati extinse de
cercetare de piata

Independent | Daca decideti sa creati o afacere ca antreprenor de stil de viata, este important sa fiti o
persoanad independenta care doreste sa creeze afacerea pe cont propriu,

concentrandu-va in acelasi timp pe pasiunea dvs.

Realist Daca doriti sa fiti un antreprenor de succes al stilului de viat3, va trebui in continuare
sa castigati bani, ceea ce Inseamna ca ar trebui sa va stabiliti obiective realiste de la

inceput

Rezistente Probabil ca nu veti avea succes atunci cand incepeti pentru prima data ca antreprenor
de stil de viata, motiv pentru care rezilienta este o caracteristica esentiald pentru

oricine doreste sa faca din aceasta o cariera de lunga durata

In calitate de lucrator de tineret, va incorondm pentru a afla mai multe despre acest subiect. Exista

multe modalitati de a face acest lucru, dar va sugeram cu caldura sa utilizati "SELF-E" proiect site-ul

web. Exista sectiuni specifice pentru ambele Tinerete Lucratorilor si Tanar Popor

Masura de sprijin pentru ocuparea fortei de munca in randul tinerilor: Garantia pentru tineret

* Garantia pentru tineret este una dintre cele patru componente ale Pachetul de sprijin pentru

ocuparea fortei de munca in randul tinerilor.

* Nascutin 2013, a fost Armat langa cel European Comisie in 2020:

Fara a da sperante false tinerilor cu care lucrezi, este important sa stii ca poate fi un ajutor valoros

pentru ei atunci cand Tsi cauta un loc de munca.
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Pentru a se inscrie la Garantia pentru tineret, tinerii trebuie sa se inregistreze in fiecare pagind web a

"punctului de contact" din fiecare tara

Este posibil sa-1 gasiti Navigare acest listd, sau folosind harta disponibil aici

Cunoasteti cateva resurse utile:

Cumsecade Locuri Pentru Tinerete: o OIM (Organizatia Internationala a Muncii) inidicativa pentru a se

extinde actiuni si impact asupra ocuparii fortei de munca in randul tinerilor in sprijinul Agendei
2030 pentru dezvoltare durabila

Cumsecade Locuri Pentru Tinerete participa, de asemenea, la "PREVIZIUNEA TINERILOR", un ghiseu

unic care oferd instrumente, publicatii, baze de date si resurse pentru a sprijini actiunile bazate pe
date concrete pentru sprijinirea educatiei si competentelor tinerilor, a ocuparii fortei de munca, a

spiritului antreprenorial, si implicarea.

Cu acest videoclip veti intelege cum puteti utiliza "PREVIZIUNEA TINERILOR" pentru a-i

responsabiliza pe tinerii cu care lucrezi!

VOI! Comunitate: o internationald Comert Centru Initiativa pentru Tanar Antreprenori!

Membrii pot sa accesati o mare varietate de resurse, inclusiv instrumente, ghiduri de tara si cursuri
de e-learning pentru a va ajuta sa construiti o afacere durabila sa se aventureze si sa se extinda la

nivel international.

Surse web pentru lecturi suplimentare

e http://self-e.lpf.lt/
e www.decentjobsforyouth.org
e www.youthforesight.org

e www.yecommunity.com
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MODULUL 2: ACTIVITATI DE DISEMINARE PENTRU
PROMOVAREA PARTICIPARII TINERILOR CU DIZABILITATI S|
MAI PUTINE OPORTUNITATI

MODULUL 2.1 ZONA DE MEDIU

Obiective de invatare:

e Cresterea gradului de constientizare cu privire la rolul includerii
tinerilor cu dizabilitati in promovarea ODD

e Intelegeti strategiile de influentd asupra tinerilor de dragul de a
aduce schimbari sociale

e Implicarea in activitati favorabile incluziunii pentru a practica

promovarea ODD-urilor privind mediul.

Din cauza unei serii de obstacole, poate fi dificil pentru acest grup sa participe pe deplinin
calitate de cetateni la viata sociald, culturala si politica. Implicarea tinerilor cu dizabilitati

depinde de adaptarea societatii la cerintele lor.

Prin urmare, incurajarea implicarii lor in societate depinde de integrarea lor in toate sferele
societatii, accesul egal la sistemul educational si la piata muncii jucand un rol esential in a-i
ajuta sa devina la fel de independenti ca tinerii fara dizabilitati.

Numai cu participarea deplina a tuturor, inclusiv a celor cu handicap, poate D
durabilaevelopment Obiectivele sa fie indeplinite. Este necesar din punct de vedere moral
sa sustinem drepturile si sa garantam incluziunea deplina a miliardului de persoane cu

dizabilitati in intreaga lume. Pentru a crea societdti sandtoase, durabile si favorabile

incluziunii persoanelor de toate varstele si abilitatile, este, de asemenea, o practica
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UNELE TEORIE PENTRU A INVATA SI ACTIVITATI CARE URMEAZA SA FIE DEZVOLTATE

Pasi-cheie pentru promovarea participarii active a tinerilor cu dizabilitati:

Constientizare Incluziune Imbunatatire Conducere

Diseminarea poate avea loc prin:

— comunitatile si institutiile locale

educatie non-oficiala

instrumente digitale

— comunicare de la egal la egal

Metode online

Una dintre metodele-cheie de promovare a ODD in randul tinerilor si de incurajare a implicarii active a

acestora este prin diverse instrumente digitale.

e Platformele de comunicare sociala reprezinta unul dintre principalele instrumente de promovare
a ODD in randul tinerilor si de incurajare a participarii active a acestora.

e Platformele online contribuie la cresterea vizibilitatii si a sensibilizarii informatiilor

e Evenimentele online sunt avantajoase pentru tinerii cu dizabilitati, deoarece continutul online

este accesibil de oriunde din lume.
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Activitatea de diseminare online pe mediu

=>» Discutati cu toti participantii, care sunt obiectivele de mediu din lista ODD-urilor care sunt cele
mai presante pentru comunitatea locala a persoanelor cu dizabilitati

=» Rugati participantii sa detalieze modul in care contextele locale merg impreuna cu ODD-urile

=>» Rugati participantii sa defineasca cele mai mari platforme locale de online sau social media si
influenceri, care sunt legate de comunitatea tinerilor cu dizabilitati

=> Discutati despre potentialele activitati pe internet care urmeaza sa fie lansate pentru a creste
gradul de constientizare cu privire la problema de mediu, mentionata in prima parte a activitatii
(post, hashtag, idee video ecc)

Decideti cine ar putea fi publicul tinta pentru aceasta activitate online

v oV

Determinati orice cheltuieli potentiale, n special prin cautarea de activitati gratuite sau
necostisitoare.

=>» Schitati continutul dur al materialului online

UNICEF pentru persoanele cu handicap si schimbarile climatice: Tinerii cu dizabilitati discuta despre

amenintarile pe care le reprezinta schimbarile climatice asupra lor:

Urmariti videoclipul aici

Surse web pentru lecturi suplimentare

e https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/HRBodies/CRPD/UN2018Flagship
ReportDisability.pdf

e https://www.coe.int/en/web/youth/-/-sustainable-development-goals-and-youth-with-

disabilities-what-we-can-do-

e https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/Disability/SDG-CRPD-

Resource/policy-quideline-foundations.pdf
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MODULUL 2.2 ZONA DE PARTICIPARE CIVICA S| CULTURALA

Obiective de invatare:

o Intelegeti modul in care retelele sociale pot fi accesibile

e Fiti constienti de modul in care platformele de comunicare sociala
pot promova incluziunea si exprimarea de sine;

e sdinteleaga modul in care platformele de comunicare sociala pot
fi utilizate pentru a stimula participarea civica si culturald in randul
tinerilor cu si fara dizabilitati;

e Imaginati-va modalitati de a stimula  cetatenia activa prin

intermediul retelelor de socializare.

Social Media este intr-adevar un instrument puternic pentru a ajuta la implicarea tinerilor si la
animarea participarii civice si culturale. Acest obiectiv poate fi atins numai daca mass-media
digitala este conceputa si utilizata intr-un mod cu adevarat incluziv, acordand atentie

accesibilitatii.
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UNELE TEORIE PENTRU A INVATA SI ACTIVITATI CARE URMEAZA SA FIE DEZVOLTATE

Accesibilitatea in comunicarea digitala

Accesibilitatea este o conditie prealabild necesara (desi nu este suficientd) pentru o comunicare
favorabila incluziunii. Daca nu cream continut accesibil, exista riscul de a taia o multime de oameni din
conversatie chiar finainte ca mesajul nostru sa poata avea vreun efect asupra lor.

Acest mesaj ar putea fi, de asemenea, blocat fizic pentru ei.

Modulin care oamenii interactioneaza cu tehnologia si social media nu este intotdeauna acelasi. Fiecare

persoanad o face diferit, pe baza caracteristicilor si conditiilor sale fizice si cognitive.

Un produs digital accesibil este un produs care poate fi usor navigabil si usor de inteles de catre oricine
si in orice situatie.

Cand spunem cineva ne referim exclusiv la persoanele cu dizabilitati fizice, senzoriale sau cognitive:
Chiar si o persoana fara dizabilitati, sau una neurotipica, se poate trezi ca beneficiaza de un produs, o
functie sau un design accesibil, in anumite situatii. Poate fi cazul unei persoane care, tinand un copil in
brate, Tsi foloseste telefonul mobil cu o singura mang; sau a celor care asculta un serial TV in timp ce

curata si o fac cu descriere audio pentru a intelege contextul, fara a putea sa se vite la el.
Orientari privind accesibilitatea digitala:

Cum sa verificati daca continutul digital pe care il partajez este accesibil? Din fericire, exista cateva linii

directoare care ne pot ajuta!
Majoritatea celor nationale fac referire la Initiativa privind accesibilitatea site-urilor web (WAI). WA
este o initiativa W3C (World Wide Web Consortium), o comunitate internationala care creeaza

standarde si linii directoare pentru web. WAI isi propune sa promoveze cel mai bun grad de utilizare a

web-ului pentru oricine, in special pentru persoanele cu dizabilitati.
Orientarile privind accesibilitatea continutului web (WCAG) se bazeaza pe 4 piloni:

. PERCEPTIBIL: Continutul trebuie sa fie perceptibil la nivel senzorial pentru fiecare utilizator.

Acesta trebuie sa fie accesibil cu mai mult de un sens (de exemplu, fie usor de citit si auzit).
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. OPERABIL: Interfata trebuie sa poata fi utilizata cu intrari diferite; nu trebuie sa solicite
actiunile necesare pe care utilizatorul nu le poate efectua fizic.

. INTELIGIBIL: Atat continutul, cat si interfata trebuie sa fie cat mai usor de inteles.

. ROBUST: Continutul trebuie sa fie versatil, astfel incat cat mai multe instrumente posibil (in

special tehnologiile de asistare) sa il poata accesa corect.

Cum sa faci continutul de pe social media mai accesibil?
Tehnologii de asistare

In contextul accesibilitatii digitale, tehnologiile de asistare sunt instrumente care permit unei persoane
sd acceseze continut care altfel ar fi inaccesibil.

Exista multe dintre aceste instrumente, atat hardware, cat si software, si pot oferi ajutor fundamental.
Cateva exemple pot fi tastatura cu taste mai mari sau braille, lupe de ecran, recunoastere vocald sau

cititoare de ecran, care pot descrie ceea ce este afisat pe ecran.
Accesibilitatea imaginii
Cand incarcam o imagine pe o platforma de socializare, putem introduce o alternativa

text (text alternativ), care este un text care insoteste imaginile online, care contine descrierea

acestora.

Este utilizat in general de cititoarele de ecran, dar poate fi afisat si atunci cand o imagine nu este
incarcata din cauza problemelor de conectivitate. Cand scriem un alt text, trebuie sa ne asiguram ca
este scurt, concis si precis, astfel incat sa poata fi cu adevarat de ajutor.

Aveti grija, deoarece nu toate mediile pot avea un text alternativ, de exemplu, nu putem adauga unul
la videoclipuri sau povesti instagram. Putem gasi alte solutii pentru a ne asigura ca acest continut este

accesibil oricui!

Accesibilitatea videoclipurilor

Zvonurile spun ca 85% dintre oameni vizioneaza videoclipuri pe retelele de socializare fara audio: inutil
sd spun ca nu toti acestia sunt surzi. Vi s-a intamplat vreodata sa vizionati un videoclip fara audio si sa
fiti recunoscatori ca a avut subtitrari?

Subtitrarile sunt extrem de importante pentru a face videoclipurile accesibile oricui, iar n zilele

noastre se pot face automat pe multe platforme precum Youtube. Doar asigurati-va ca acestea sunt
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suficient de mari pentru a putea fi citit!
Audio-descrierea este, de asemenea, un instrument foarte util pentru nevazatori, dar si pentru cei
neurodivergenti, deoarece poate descrie contextul emotional pe care acesti oameni nu il pot
decodifica intotdeauna.

Nu uitati sa inserati un avertisment de continut daca videoclipul are blituri luminoase: Conform WCAG

al W3C, un continut accesibil nu ar trebui sa clipeasca mai mult de 3 ori in 1 secunda.
Accesibilitatea textului

Textul este extrem de important pentru a transmite mesajul nostru, prin urmare trebuie sa fie simplu
si clar. Ar trebui sa evitam propozitiile complexe, lungi si dificile, pentru a fi siguri ca includem cat mai
multi oameni posibil.

Un text ar trebui sa fie usor accesibil si grafic, asigurati-va ca formatati paragrafele si utilizati
contraste, fonturi, culori, dimensiuni, hashtag-uri si emoji care pot fi citite.

Fiti constienti de faptul ca nu oricine poate vedea modul in care puteti, astfel incat este util sa va

intrebati intotdeauna: este suficient de usor de citit?
Cum sa creati continut accesibil pe social media si sa stimulati cetatenia activa

In prima parte am inteles cat de important este ca social media s fie accesibila oricui. Acum facem un
pas inainte, incercand sa ne imaginam cum poate fi o modalitate de a stimula participarea civica si

culturala in randul tinerilor.
Ce este cetatenia activa?

Cetatenia activa si participarea civica pot fi descrise ca o realizare a posibilitatii de a va implica in
comunitatea locala si de a urmari sa contribuiti la construirea si mentinerea unei societati

democratice.

Acesta este un punct critic pentru tinerii cu dizabilitati, deoarece acestia pot avea dificultati in a avea
aceleasi oportunitati de a participa ca si altii. Participarea tinerilor cu dizabilitati depinde de adaptarea
societatii la nevoile lor. Prin urmare, promovarea participarii lor in societate se bazeaza pe accesul
echitabil la fiecare aspect al societatii pentru a deveni indivizi autodeterminati ca semenifara
dizabilitat,i.

Cum poate Social Media sa stimuleze implicarea civica?
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Platformele de comunicare sociala faciliteaza diseminarea informatiilor in timp real si dialogul online,
n care cetatenii comunica cu planificatorii si cu autoritatile publice.

Acestea au potentialul de a imbunatati interactiunile guvernului cu cetatenii si, prin urmare, de a
schimba relatiile dintre stat si societate. In comparatie cu metodele traditionale de participare,
acestea sunt mai accesibile majoritatii cetatenilor, deoarece cetatenii pot utiliza platformele de
comunicare sociala in telefoanele mobile pentru a comunica oricand oriunde.

Cu toate acestea, acest lucru nuinseamna ca acestea sunt in intregime accesibile, acesta este motivul
pentru care trebuie sa ne amintim intotdeauna minte cum sa foloseasca social media intr-un mod care

este cel maiincluziv posibil.
Cheile cetateniei active prin intermediul retelelor sociale

In ciuda platformei, am declarat de mai multe ori cat de important este ca social media sa fie accesibila
si cum pot fi acestea. Dar de ce sunt atat de vitale pentru a implica tinerii in general pentru a deveni

cetateni activi?

Putem identifica in principal 3 aspecte, care cu siguranta intra in joc atunci cand dorim ca tinerii sa se

alature conversatiei:

e auto-exprimare: social media pune creatorii de continut intr-un loc central. fiecare poate
exprima ceea ce gandeste si poate spune ceea ce vrea sa spuna.

e reprezentare: in urma primului punct, putem spune in continuare ca oamenii de pe retelele de
socializare si pot uni fortele si se pot reuni pentru a reprezenta o minoritate sau o comunitate si

pentru a evita sa fie reprezentati gresit de persoane din afara acelui grup.
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o dialogul cu factorii de decizie: majoritatea institutiilor se afla pe platformele de socializare, iar

acest lucru le-a pus intr-o pozitie de ascultare si dialog, ceea ce simplifica discutiile democratice.

Surse web pentru lecturi suplimentare

ORIENTARI PRIVIND ACCESIBILITATEA WEB DE CATRE CONSORTIUL WORLD WIDE WEB
https://www.w3.org/TR/WCAG22/#informative-references

ARTICOLE DE INDIG COMMUNICATIONS (IT) PRIVIND ACCESIBILITATEA TN COMUNICAREA
DIGITALA
https://indig.info/articoli/

Lin, Y.; Kant, S. Utilizarea Social Media pentru participarea cetatenilor: contexte, abilitare si

incluziune. Sustenabilitate 2021, 13, 6635. https://doi.org/10.3390/su13126635

Orientari si informatii privind accesibilitatea retelelor sociale

https://www.facebook.com/accessibility

https://www.tiktok.com/accessibility/it-it/

Digital 2022 Raport realizat de We Are Social si Hootsuite:

https://lwww.slideshare.net/DataReportal/diaital-2022-alobal-overview-report-ianuarv-2022-vosg
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MODULUL 3: CAMPANIIINCLUZIVE DE PROMOVARE A ODD-
URILOR. CUM SA COMUNICATIINTR-UN MOD INCLUZIV

MoDuULUL 3.2 DOMENIUL EDUCATIEI

Obiective de invatare:

e Definirea si asimilarea influentelor campaniilor de
promovare a ODD-urilor intr-o maniera incluziva

e Safie activi si sa asigure un viitor favorabil
incluziunii pentru toti prin schimbari sociale
pozitive

e S3ademonstreze o mai buna intelegere a echitatii si
incluziunii ODD-urilor prin abordari promotionale

si educationale

Acest domeniu se referd la accelerarea rapida a sprijinului si promovarii obiectivelor de
dezvoltare durabila prin actiuni favorabile incluziunii care faciliteaza integrarea tinerilor cu si fara

dizabilitati intr-o comunitate mai deschisa. Toate acestea printr-o viziune educationala activa si

demonstrata.
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UNELE TEORIE PENTRU A INVATA SI ACTIVITATI CARE URMEAZA SA FIE DEZVOLTATE

Demonstrarea gradului de constientizare a ODD-urilor prin campanii favorabile incluziunii si

educationale

O campanie este un efort de promovare pe un anumit interval de timp bazat pe aceeasi strategie si
idee creativa, pentru a atinge un obiectiv de publicitate care se poate traduce in impact sau vanzari

(Sursa: Aritmetics).
Campaniile incluzive de promovare a ODD se traduc in:

— Eforturi comune de sensibilizare cu privire la sursele problematice si de reactie la rezistenta la
schimbare Tn societatea actuala
— Impartasirea unei intelegeri comune privind participarea activa in calitate de cetateni si

ambasadori ai dezvoltarii durabile
ODD - abordare transformatoare

Pentru ca tinerii cu dizabilitati sa beneficieze de eforturile de dezvoltare durabilg, actorii-cheie (in
special lucratorii de tineret) necesita cunostintele si capacitatea de a concepe, de a pune in aplicare si

de a impartasi campanii si initiative de inovare care sa includa persoanele cu handicap.

e Furnizarea de informatii accesibile tinerilor cu dizabilitati

e Asigurarea dreptului la viata privata si la confidentialitatea informatiilor

e Obtinerea aprobarii de etica

e Formarea in domeniul incluziunii persoanelor cu handicap si oportunitatile pentru tineri ca

program de consolidare a capacitatilor

Principalele 4 etape pentru campaniile incluzive ale ODD-urilor

=>» Pasul 1: Planificare — Este vorba despre intelegerea contextului local, a problemelor de
excludere si a cunostintelor existente ale tinerilor cu dizabilitati

=>» Pasul 2: Proiectare - Este vorba despre dezvoltarea de aborddri metodologice, initiative si
activitati pentru a facilita participarea activa a tinerilor in societatea de astazi

=>» Pasul 3: Implementare — Este vorba despre lansarea rezultatului si colectarea datelor

=>» Pasul 4: Diseminare — Este vorba despre raspandirea datelor colectate si schimbul de dovezi si

invataminte cu alte comunitati
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Sprijinirea si promovarea partajarii etapelor favorabile incluziunii persoanelor cu handicap

Mobilizarea si extinderea resurselor - de la bugetele nationale, donatorii internationali si privati,
bancile de dezvoltare etc. - alocate cercetarii si inovarii care vizeaza obiective sociale care sprijina

ODD si includ persoanele cu dizabilitati.

Educatie incluziva: catre incluziunea tuturor cursantilor. Video aici

Ascultati
Introducerea vocile Include_t,_l Reflectati si
. persoanelor oamenii LY
ODD mai . . a conectati-va cu
care sunt de diversiin ; .
multor bicei . S toate grupurile
rupuri tinta obicel imagini 3i tinta
9 subreprezenta continut
te
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Umor si incluziune ca parte a promovarii ODD - Activitate practica

FOR A FAIR SELECTION

eVERYB0DT TAS T TAKE raspunda la intrebari.

THE SAME EXAM: PLEASE
CLIMB THAT TREE

ce?

the European Union

Uita-te la desen animat si sa

Care este relatia dintre umor si
corectitudinea in desene animate?
Egalitatea de sanse siincluziuneain
desenul animat este echilibrata? De

Sunt asigurate egalitatea de sanse
pentru toti membrii desenului

Surse web pentru lecturi suplimentare

Consultanta, W. (n.d.). ODD 4 si obiective. [online] Campania globala pentru educatie.
Disponibil la adresa: https://campaignforeducation.org/en/key-frameworks/sdg-4-and-targets

[Accesat la 12 septembrie 2022].

Campanie, S.U.A. (2022). Viessmann si Campania de actiune a ONU pentru ODD fsi uneste
fortele pentru a mobiliza milioane de oameni pentru a lua masuri critice.... [online] Medie.
Disponibil la adresa: https://unsdgaction.medium.com/viessmann-and-the-un-sdg-action-
campaign-join-forces-to-mobilize-millions-to-take-critical-action-6582bsaees416 [Accesat la 1

sep. 2022].

SUSTAINABLE MAKE EUROPE F R TOATE CELE 15 CAMPANII EXEMPLARE DE ODD
#ACT4SDGS. (n.d.). [online] Disponibil la adresa: https://www.sdgwatcheurope.org/wp-
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MobDuLUL 3.2 ZONA DE MEDIU

Obiective de invatare

o Intelegeti substrat conceptele campaniei all-
inclusive

e Corelarea ODD generale de mediu cu
comunitatea locala

e Inspirati tinerii cu dizabilitati pentru a lucra

catre punerea in aplicare a ODD de mediu

Includerea tinerilor cu dizabilitati in toate etapele promovarii ODD de mediu, inclusiv
planificarea si punerea in aplicare a campaniei incluzive. Este important pentru integrarea lor
in comunitate si semn evident ca sunt creatori ai activitatilor comunitatilor si nu doar

beneficiari ai solutiilor deja pregatite.
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UNELE TEORIE PENTRU A INVATA SI ACTIVITATI CARE URMEAZA SA FIE DEZVOLTATE

Toate campaniile incluzive trebuie sa aiba urmatoarele caracteristici:

— are participanti din diferite grupuri din comunitate, inclusiv persoane cu dizabilitati

— permite ca diferite voci, opinii si puncte de vedere sa fie auzite

— saiain considerare diferite nevoi in cursul perioadei de planificare si de punere in aplicare
— masajele de campanie reflecta diversitatea si abordeaza nevoile persoanelor cu dizabilitati

— canalele de distributie a campaniilor sunt accesibile tuturor

Planificarea campaniei — pregatire

ZONASI EXPERTI SI
AUl ECHIPAMENT MATERIALE METODE

Activitatea de diseminare
Discutii privind obiectivele ODD in comunitatea locala

=> Impartiti participantii in grupuri mici; sa ofere fiecarui grup un obiectiv de mediu si sa le ceard
sa enumere aspecte locale importante legate de obiectiv, asa cum il vad ei

=> Comparati problemele listate cu cele oficiale

=> in grupul mare, alegeti unul care este in cadrul celor oficiale, dar si de mare importanta pentru

comunitatea locala
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Definirea principalelor aspecte ale campaniei:

=> enumerarea problemelor locale decise de grupul mare

=>» organizarea votului - fiecare participant da la diferite numere 1, 2 si 3 puncte

=>» addugati punctele - aveti un castigator

=>» infunctie de capacitatea ta de a organiza campania, decide cat de manny problemele pe care

le vei aborda (max. 3 daca esti foarte capabil si cu resurse financiare adecvate)

Aici vine bucuria; logo-uri si masaje:
Define masaje principale ale campagin - brainstorming poate fi distractiv

Decide grupul tinta al campaniei dvs.

L

Decide care se pregateste logo-ul - grupul sau designer-ul dvs.

Materialele campaniei si canalele de distributie:

=>» Determinarea grupurilor tinta

=>» Decideti cu privire la cel mai bun canal de distribuire pentru fiecare grup
=> Decideti cu privire la tipul de materiale pe care le veti distribui

=> Decideti cine i va pregati si ce este necesar (dana, de exemplu)

=>» Verificati-va finantele

=>» Reduceti-va scandurile in functie de bugetul disponibil

=>» Ganditi-va la channals de distributie, care sunt mici sau nici un cost

-20



Co-funded by

- the European Union

g YoPeSDGs

Cateva sfaturi suplimentare
CU PRIVIRE LA PERSOANE

» Fiti constienti de propriile prejudecati, pentru ca le aveti. Unele dintre comportamentele
participantilor le pot impune.

> TIncurajati spiritul de echipa. Campaining este vorba despre echipa.
» Oricare ar fi campanie va fi, utilizati-va etica muncii si cunostintele pentru a modela povestea.

» Cel campanie trebuie sa fie usor de inteles pentru populatia generald. Discutati cu grupul cine

va fi publicul si ce masaj doresc sa trimita.
> Incercati sa atribuiti sarcinile in functie de preferintele participantilores si capabilites.
IN CEEA CE PRIVESTE LOGISTICA

» Accesibilitatea este extrem de importanta — nu doar eliminarea obstacolelor arhitecturale, ci si

a gadgeturilor IT (intrebati participantii daca le pot aduce pe ale lor)
> Incazulin care nu va fi unele produse alimentare - sa respecte restrictiile alimentare

> 1n cazulin care unele din participantii au asistenti — asigurati-va ca le faceti loc

Surse web pentru lecturi suplimentare:

e https://sdgs.un.org/goals
e https://www.onecause.com/blog/awareness-campaigns/

e https://www.inclusion-europe.eu/european-commission-presents-strateqy-for-the-

rights-of-persons-with-disabilities-2021-2030/
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5. ANEXE

MATERIALE SI EXERCITI SUPLIMENTARE

Materiale suplimentare si exercitii pe modulul 1.1 Zona de mediu

Resurse limitate ale activitatii planetei

>

VvV VY .

7

Obiectivele:
Cresterea gradului de constientizare cu privire la resursele limitate ale planetei, atat pentru
generatiile actuale, cat si pentru cele viitoare.

Lucrulin echipa

Dezvoltarea activitatii de desfasurare cu tinerii:
Vom gasi leguminoase si paste imprastiate in intreaga camera.
Grupa este impartita Tn 4 echipe.

Fiecare echipa, pe rand, trebuie sa colecteze alimente pentru supravietuirea lor in 3 minute.

Dezbatere
Ce poti spune ca o concluzie?
Ce ai simtit la randul tau?

Atunci, ce se va intampla cu generatiile urmatoare, daca resursele se vor epuiza?
Concluzia activitatii:

Alimentele sunt resursele pe care fiintele umane trebuie sa le traiasca, care includ, de
asemenea, ap3, energie sau imbracaminte.

Spatiul in care se desfasoara activitatea este planeta.

Ati fost patru generatii de populatie.

Fiecare dintre voi a scazut resurse din urmatoarele.

Ultimul, fara indoial3, a avut-o mai dificila.
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Economisirea apeiin plus

=> Scop:
e Cresterea gradului de constientizare cu privire la risipa excesiva de apa

e Pentru a mdsura cantitatea de apa pe care o petrecem intr-o singura zi

=>» Desfasurarea activitatii:

Pentru prima activitate veti avea nevoie de o aplicatie pentru a masura consumul de ap3, exista
diferite versiuni de aplicatii unde puteti face acest lucru. Recomandam Agua Consciente Aplicatia

este in limba engleza.
Rugati-i sa foloseasca timp de 2 zile acasa, masurand 4 activitati zilnice.

e Periati dintii

e Spalati hainele

e Spalativasele

e Facetiundus
Dupa ce au masurat cele 4 elemente le aduna pentru a partaja rezultatele sumei familiile lor la
domiciliu petrece intr-o singura zi.
Comparati rezultatele si dezbateti ce masuri iau pentru a reduce risipa de apa.

Dupa ce ati colectat rezultatele cantitatii XX de deseuri irosite in total

Aratati-le 0,025% din aceastd suma. Pentru ca acesta este procentul real de apa potabila din lume.
Reflecta modul in care acestea ar surivive In cazul in care nu ar fi doar ca cantitatea de apa pentru a le

face constienti de consumerismul de apa
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Material suplimentar privind modulul 1.2 Zona de ocupare a fortei de munca

WORKSHQOP 1

CREATE YOUR OWN LEARNING PLAN!

Target group young people
Goal - to introduce young people with the concept of creating learning plan as a helpful tool in achieving
set goals

Outcomes - to make their path in starting their own business or project more clearer
- to define their goals and sub-goals

- to define methods and time-frame

- to recognize the importance of planning in everyday life

- to become aware of setting their own goals, possible obstacles and solutions

Materials A3 papers, pencils, markers

Activity description Start off the activity with a small discussion about goals. Ask participants if they have ever had goals in their life? What were
they? Did they succeed in fulfilling them? Did they have any obstacles? Why yes/not? Invite participants to share their goals if they
are comfortable with sharing in big group.

After the end of the discussion, ask the participants why it is important to plan their goals and how we can do this. There are several
reasons such as - having clearer vision of the future, preventing quitting up when issues occur, achieving something you want...

Introduce the concept of the learning plan. Tell the participants that this is a technique where they can think about what they want to
achieve in the foreseen period — it can be six months or one year. Tell them that this is a technique which can help them in getting
better vision of themselves and what is necessary to achieve something in the future.

Introduce the basic questions which need to be answered in the plan: 1) What is the goal? What are the sub-goals?; 2) What
materials do | need to realize the goal?; 3) Who can help me in achieving the goal? Who are the people | can rely on? Who can
provide me with some resources?; 4) When the goal is going to be reached?; 5) What are the possible obstacles on the way of
reaching my goal?

Do not forget to tell to the participants that goals should follow the SMART structure (specific, measurable, attainable, realistic and
timely), as this is important for evaluation of the realization of the goal.

Tell participant that they can draw, write and visualize their plan as they wish. Give them enough time to think and to write the whole
plan on A3 papers. If you wish, you can ask someone to share their plan in the end of the session.

Sursa:Proiectul YLUCREAZA DIN EXTERIOR"”

-20


https://www.salto-youth.net/tools/toolbox/tool/let-s-work-it-out-innovative-approaches-to-youth-work-and-employment.1820/

R Co-funded by
YoPeSDGs BRI the European Union
WORKSHOP 2

WHAT CAN WE DO TO TACKLE UNEMPLOYMENT?

Target group youth workers, young people

- to brainstorm possible solutions about unemployment of young people on different levels in society - individual level, policy

Goal level and youth work level

- to improve communication skills and opinion giving skills

QOutcomes

- to think critically
- to become aware of different levels of unemployment
- to improve creativity

- to enhance problem-solving skills

120 minutes

flip-chart papers, pencils, markers

Duration

Materials

Activity description

Open the session with inputs of unemployment of young people and the impact it can have on young people (see previous chapters
in this publication for detail reference).

Explain that there are three levels in which we can identify possible solutions. The three levels are individual level, youth work level
and policy level. More details on each level can be found in Part One of this publication.

Tell participants that you want to hear more from them and possible solutions — what can we do to tackle unemployment? Tree
tables or three parts of the training room should be the spots for discussions. Each table or part of the room will represent one of the
levels. Tell participants that you'll use world café method — and that you need one or two moderators for each level. Ask who will be
the moderator and will make the summary of all collected opinions. When moderators are picked, they head to their tables or parts
of the room to prepare shortly. Meanwhile, you can use creative way of creating three small groups of participants who will go to
each of the tables. You can divide them by age, by numbers, by some drawings or using different objects.

Tell three groups that they need to go to one of the tables and discuss with moderators and give their opinions. After approximately
20 minutes tell that the groups need to shift to other table. After next 20 minutes, give the sign that they need to go to next table.

When the discussion is complete, moderators are asked to present the findings to whole group, after which people can discuss more
(if they disagree with some statements).

In the end, recommendations can be made for future activities.

Sursa: Proiectul "LUCREAZA DIN EXTERIOR"”
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WORKSHOP 3

BUSINESS CANVAS

Target group young people, youth workers, teachers

- to introduce business canvas — template for developing new or documenting existing business models

Goal

- to develop planning skills

- to gain new knowledge and learn main terms in every business such as key partners, key activities, channels, costs, key
resources, customer relationship, etc.

Qutcomes

- to become aware of different aspects of business and the effort implemented in order to start your own business
- to develop one's entrepreneurship and initiative skill

Duration 240 minutes

business canvas sheets (each for every participant - with questions), business canvas sheet per group (without questions, on A3

Materials 2 : :
paper) pencils, markers, flip-chart paper, post-it papers

Ask the participants what comes to their mind when you say word “business”. Let them brainstorm and write all the
suggestions to a flip-chart paper. Then call them to come to flipchart and try to think of a definition for a business. When they're
done ask them to together explore differences and similarities in given definitions and than you can tell the official definition (such as
definitions from Merriam Webster dictionary or Business dictionary).

Activity description

Afterwards, tell participants that planning their own business, key activities and whole strategy is not an easy task. However, there
are some tools that can be helpful to them in planning. Introduce the business canvas model and main elements (more information
can be found on http: inessmodelgeneration.com a inessmodelgeneration preview.pdf). It is important to get
yourself acquainted with the model. After you have presented the main elements of business canvas, divide participants in three

groups. Each group will have different business they want to develop.

downloads/b

Group 1: Restaurant which serves gourmet food
Group 2: Jewelry shop, which is hand-made
Group 3: ICT company that is producing software for mobile devices

After you have divided them, give them business canvas sheets with questions (each participant should have one) and per group one
big A3 paper with printed canvas. Their task is to try and fill in the canvas. The best way is to use post-it papers and put it on
canvas. Give participants enough time. Of course, the time for this exercise will not be sufficient for going in-depth, but participants
can get a good overview of how the canvas looks. In the end, ask participants to present their businesses.

Sursa: Proiectul "LUCREAZA DIN EXTERIOR"”
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Material suplimentar privind modul 2.2 zona de participare civica si culturala
TikTok ca o modalitate de a discuta probleme sociale

Aici este o compilatie a unor videoclipuri TikTok cu privire la tema ableismului, care este discriminarea
si prejudecatile sociale impotriva persoanelor cu dizabilitati sau care sunt percepute ca fiind cu
handicap. TikTok este adesea folosit de tineri pentru a discuta problemele sociale in modurile lor
personale, oferind o viziune asupra multor subiecte intr-un mod unic. Putem vedea cum fiecare are o

perspectiva si o abordare diferita a problemei: comedie, povestire, creativitate sau constientizare.

Concurs fotografic

Exista multe exemple de concursuri fotografice, care se pot face pe platformele de socializare

(Instagram, Facebook si Twitter) cerand oamenilor sa impartaseasca o imagine cu un hashtag specific.

Aducem ca exemplu concursul numit Obiettivo accessibilita (Accesibilitate obiectiva) din ordinul
arhitectilor din Roma, care a cerut tinerilor cu dizabilitati sa faca o fotografie a unei bariere arhitecturale.
Aceasta campanie a ajuns sa stimuleze tinerii sa fie in afara societatii lor si sa arate, prin prisma artei,

ceea ce nu este accesibil pentru ei.

https://www.architettiroma.it/attivita-ordine/bandi/3-concorso-fotografico-obiettivo-accessibilita/
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https://www.youtube.com/watch?v=jnTcCdtwMo0&t=19s
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Proiectul este co-finantat de Uniunea Europeanad. Opiniile exprimate sunt doar ale autorului (autorilor)
si nu reflecta neaparat pe cele ale Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru
Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea Europeand, nici EACEA nu pot fi trase la raspundere pentru

acestea.

Tinerii si Obiectivele de Dezvoltare Durabila (ODD)
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